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- NAJBARDZIEJ WYRAFINOWANE OSZUSTWA
TRANSPORTOWE W TRZECH RUNDACH
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kazdym przypadku po towarze nie
zostat zaden §lad. Slad natomiast po-
zostal w portfelu ofiar oszustow.

Przewoznik otrzymat zlecenie odebrania towaru
od innego przewoznika i zawiezienia go do od-
biorcy. Przesylka byta wieziona z Niemiec do Pol-
ski, a miejsce jej przejecia bylo w Polsce. Poniewaz
byt profesjonalista, wiedzial o takich przypadkach
inie robifo mu réznicy, Ze wystapi w roli przewoz-
nika sukcesywnego. Wystal wiec swoj samochod
na wskazane miejsce przyjecia towaru. Byt to teren
przemystowy, zatem nic nie wzbudzilo obaw kie-
rowcy. Od pracownikéw wskazanej firmy otrzy-
mal informacje, ze musi zaczeka¢, gdyz przewoz-
nik wiozacy do nich towar jest jeszcze w drodze.
Po kroétkim oczekiwaniu, na placu zjawit si¢ samo-
chod przewoznika, od ktérego miat przyjac prze-
sytke. Pracownicy magazynu roztadowali jego auto
i po krotkich przygotowaniach zaladowali towar
naszemu przewoznikowi oraz wydali mu list CMR
oraz inne dokumenty. Mozna powiedzie¢: klasyka.
Kierowca ruszyt wiec w trase w kierunku odbiorcy
okreslonego w liscie CMR. Po dowiezieniu towa-
ru na miejsce dostawy, auto zostalo roztadowane,
a przyjecie towaru potwierdzone w liscie CMR.
Umowa przewozu zostala zakonczona bez niespo-
dzianek i pozostawalo tylko wystawienie faktury
za wykonang ustuge.

Po kilku tygodniach przewoznik otrzymat infor-
macje, ze towar, ktéry przewozit nie dotart do wia-
$ciwego odbiorcy. Przewoznik grzecznie udoku-
mentowal wykonanie przewozu wedtug instrukeji
okreslonych w licie przewozowym i wydanie to-
waru odbiorcy, kt6ry byt w nim okreslony. Okazato
sig, ze list CMR, ktdry wraz z towarem otrzymat
od pracownikéw firmy zawieral inne dane niz list
CMR, z ktérym do tej firmy przyjechat przewoznik.
Po kilkutygodniowych wyjasnieniach okazalo sie,
ze transport wykonywany przez obu przewozni-
kow byt ustawka zorganizowang przez oszustow.
Ci bowiem, liczac si¢ z tym, Ze pierwszy przewoz-
nik, pomimo zmanipulowania miejsca dostawy,
dowiezie jednak towar do wtasciwego odbiorcy,

zorganizowali przewoz sukcesywny i do zakoncze-
nia przewozu zaangazowali naszego bohatera. Jak
si¢ okazalo, nasz przewoznik sukcesywny zamiast
oryginalnego listu CMR wydanego przez nadaw-
ce pierwszemu przewoznikowi, otrzymat drugi
list CMR, ktéry zawierat takie same informacje,
co list oryginalny, za wyjatkiem miejsca dostawy.
Ten okazal si¢ falszywy, a miejsce dostawy okazato
sie ,,dziupla” oszustow.

W tym przypadku oszustem byt zleceniodawca,
ale bez watpienia wing za utrate towaru ponosza
obaj przewoznicy, gdyz pierwszy bezwiednie dat
si¢ zmanipulowa¢ oszustowi, a drugi dat sobie wei-
snaé ,lewy” list przewozowy. Oszusci przy jednym
transporcie pokonali dwoch zawodowych prze-
woznikéw i po pierwszej rundzie wygrywaja 2:0.
Ja dorzucam im dodatkowy punkt za pomystowos¢.

To, ze przewoznicy nie moga oby¢ si¢ bez kie-
rowcow, to prawda. O ile wigkszos¢ to stare wygi
i mozna na nich liczy¢, to wielu z nich niespecjalnie
interesuje si¢ losem pracodawcéw. Ale potrzeba
zatrudniania jest ciggla i czasami mozna trafi¢
na,szczegolnego” kierowce. Tak byto w przypadku
jednego z przewoznikéw. Nasz bohater prowadzit
nabdr na kierowcéw. Jedni przychodzili i nie wra-
cali, inny wracali i to kilka razy. Trafil sie tez taki,
ktory wracat doé¢ czesto, a poniewaz mial wiele
czasu, zabawial swojg osoba nie tylko przewoznika
jako potencjalnego pracodawce, ale réwniez panie
Gienie i Frani¢ z biura. Byty rozmowy, czekoladki
i budowanie dobrego klimatu. Przewoznik final-
nie zatrudnit go w firmie. Poniewaz wzbudzil duze
zaufanie, zarowno przewoznika, jak réwniez pan
biurowych, dostal na starcie roczny leasingowany
zestaw i od razu pierwsze zlecenie. Przedmiotem
przewozu byly markowe telewizory od jednego
z polskich producentéw. Transport miat si¢ odby¢
do Frangji. Kierowca udat sie wiec po telewizory,
a po ich zatadowaniu i potwierdzeniu odbioru
ruszyt w trasg. Po uméwionym terminie dostawy
odbiorca poinformowat przewoznika, ze towar nie
dojechat. Po nieudanych prébach kontaktu z kie-
rowca i bezskutecznych probach namierzenia loka-
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lizacji pojazdu, wniosek byt jeden - towar padt tu-
pem oszustow. Zginat towar o wartoéci ponad 500
tys. zt i warte niemalo ciggnik siodlowy i naczepa.
Dochodzenie wykazato, ze nasz przewoznik, tym
samym pojazdem ,,podejmowal” tadunki w kilku
miejscach w Polsce i za granica. Oszusci zaprzestali
procederu po ujawnieniu niezgodnosci i nieudanej
proébie zaladunku towaru w jednej z polskich firm.
Jak wykazalo postepowanie, czeste wizyty kandy-
data na kierowce w siedzibie przewoznika miaty
nie tylko na celu zatrudnienie si¢, ale réwniez prze-
jecie przez niego dokumentéw i pieczatek firmy,
ktére byly pozniej wykorzystywane przy kolejnych
oszustwach. Budowanie przez niego dobrych re-
lacji z paniami Gienig i Franig zdecydowanie mu
w tym pomoglo. W drugiej rundzie oszusci poko-

nali kolejnego zawo-

@

W Polsce, niestety, nie istnieje ani oficjalna
.biata lista” przewoznikéw drogowych,

ani tym bardziej ..biata lista” kierowcdéw

zawodowych.

dowego przewoznika
i prowadza juz 3:0.
Od siebie moge do-
rzuci¢ im dodatkowy
punkt za styl i dobre
podejscie do kobiet.

Jeden z przewoznikéw dilowatl z kontrahentem
z Kazachstanu. Miat z nim umowe i dostarczal mu
na budowe réznego rodzaju urzadzenia i materialy
energetyczne. Pewnego razu otrzymal zaméwie-
nie na dostawe kabla energetycznego na kazachska
inwestycje. Kabel trzeba bylo odebra¢ w Berlinie.
Z wygodnictwa uznal, ze towar od niemieckiego
nadawcy moze mu pod drzwi przywiezé podwy-
konawca. Pracownica przewoznika, pani Wiola,
przystapita wigc do organizowania dostawy kabla.
Szybko znalazta podwykonawce, ktéremu prze-
stala zlecenie transportowe. Ten rowniez okazat
sie¢ wygodny i zlecil przewdz firmie spedycyjnej
z Wielkopolski, ktéra z kolei zlecila go swojemu
miejscowemu przewoznikowi. Ten juz nie odbi-
jal piteczki dalej i pojechat po towar do Berlina.
Podjat tadunek i bez przeszkod zawiézt go do ka-
zachskiego odbiorcy w ... Szczecinie. Wydal towar
odbiorcy zgodnie z instrukcjami spedytora i zakon-
czyl przewdz. Pani Wiola nie mogta si¢ nadziwic,

ze tak diugo trwa dostawa kabla energetycznego
na 600-kilometrowej trasie. Po kilku dniach wy-
konata pare gtuchych telefonéw i po sprawdzeniu
swojego podwykonawcy bylo pewne, ze nie do-
starcza kazachskiemu kontrahentowi kabla na jego
budowe. Warto$¢ szkody siegneta 68 tys. EUR.
Prowadzone postepowanie wykazalo, ze zlecenie
zostalo udzielone osobie, ktora falszywie podata sie
za przewoznika i postuzyta sie dokumentami zli-
kwidowanej firmy, czego pani Wiola wczesniej nie
sprawdzita. Majstersztyk polegal na tym, ze oszust
byl nie tylko falszywym zleceniobiorca, ale réwniez
tatszywym zleceniodawca. Dodatkowo w jego pu-
tapke wpadt b... ducha winny przewoznik, ktory
postusznie wykonat przestang mu przez spedytora
instrukcje oszusta, pomimo iz list CMR okreglat
miejsce dostawy w Kazachstanie. W tej rundzie
oszusci pokonali trzech przewoznikéw i prowadza
w meczu 6:0. W tym przypadku zamiast punktow
dla oszusta, datbym lanie zaréwno pani Wioli, jak
tez wielkopolskim TSL-owcom (ze szczegélnym
naciskiem na stowo ,,owcom” - przypis od redak-
tora naczelnego).

Ten mecz trwal zaledwie trzy rundy i strach po-
myslec, jaki bylby wynik, gdyby tych rund bylo
wiecej. Nie mozna jednak powiedzie¢, ze oszusci
wygrali mecz zdecydowang przewaga. Z catg pew-
noscig pomogta im w tym kiepska kondycja firm
transportowych.

W pierwszym przypadku, przewoznik wykonat
zlecenie zleceniodawcy-oszusta i przywidzt zamo-
wiona przesytke w uzgodnione miejsce z zamiarem
wydania jej kolejnemu przewoznikowi. Popetnit
jednak blad, ktéry polegal na tym, ze zamiast
wydac ja kolejnemu przewoznikowi, wydat ja fir-
mie, ktora dokonywata przetadunku. Nie zadbat
réwniez o to, aby kolejny przewoznik potwierdzit
przyjecie przesylki na posiadanym przez niego li-
$cie CMR, zgodnie z dyspozycja art. 35 konwencji
CMR. Przepis ten wyraznie wskazuje, ze ,Powinien
on (kolejny przewoznik — przypis autora) napisa¢
swoje nazwisko i adres na drugim egzemplarzu
listu przewozowego’, a w razie potrzeby powinien
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Skutecznosc dziatania oszustow w duzej
mierze zalezy od podejscia samych
przewoZznikow do kwestii weryfikacji zarowno

podwykonawcow, jak i zleceniodawcow

transportowych.

réwniez umiescic¢
na tym egzemplarzu
stosowne zastrzeze-
nia, podobne do tych,
ktore s przewidziane
w art. 8 ust. 2 CMR.
Zgodnie z art. 9 ust. 1

konwencji CMR, list
przewozowy stanowi dowdd zawarcia umowy
przewozu, zapoznania si¢ z warunkami tej umo-
wy oraz przyjecia przesylki. Zamieszczenie wliscie
przewozowym danych i adresu przewoznika przyj-
mujacego przesyltke stanowi zatem potwierdzenie
zaréwno wydania towaru przez pierwszego prze-
woznika okreslonemu przewoznikowi drugiemu,
jak rowniez przyjecia towaru przez drugiego prze-
woznika, a takze przyjecie warunkow okreslonych
w pierwotnej umowie.

Nalezy réwniez zwroci¢ uwage na fakt, iz art. 35
konwencji CMR wyraznie wskazuje na relacje wza-
jemne wylacznie pomiedzy przewoznikami, pierw-
szym i drugim. Nie przewiduje tutaj udziatu innych
0s6b, np. posrednikéw, firm przetadunkowych lub
innych. W opisanym przypadku pierwszy prze-
woznik przekazal towar firmie, ktéra dokonywata
przefadunku. Wraz z towarem przekazany zostat
list CMR. Kierowca przewoznika przyjmujacego
przesytke nie otrzymal zatem listu przewozowego
od pierwszego przewoznika, tylko od firmy, kté-
ra dokonala zaladunku przesylki na jego pojazd.
Przyjmujac list przewozowy od tej firmy, kierowca
nie zwrocil uwagi na to, ze w poz. 1 listu przewozo-
wego byly wpisane dane firmy niemieckiej,a w poz.
4 bylo okreslone inne miejsce przyjecia towaru. Nie
ocenil, czy firma dokonujaca zatadunku faktycznie
byta osoba, od ktorej — w przyjetej konfiguracji
— powinien przyjac¢ przesytke i ktdérej powinien
potwierdzi¢ jej przyjecie. Nie mogt réwniez ocenié,
czy inne dane zawarte w liscie przewozowym byty
zgodne z warunkami pierwotnej umowy przewozu,
do ktérej przystapil.

ZYamana zostala zatem zasada okreslona w art. 35
konwencji CMR, czego efektem bylto zawiezienie
przesylki do falszywego odbiorcy, ktory byt wpraw-
dzie okredlony w otrzymanym liscie przewozowym,
ale nie byt tym odbiorca, do ktérego przesytka byta
adresowana przez niemieckiego nadawce. Skut-

kiem byta calkowita utrata towaru i koniecznos¢
zmierzenia si¢ zZ roszczeniem uprawnionego.

W drugim przypadku przewoznik w inny sposob
popadl w putapke oszustéw. Spetniat bowiem po-
trzebe uzupelnienia stanu kierowcéw, z czym bory-
ka sie wiekszo$¢ przewoznikéw. W Polsce, niestety,
nie istnieje ani oficjalna , biata lista” przewoznikow
drogowych, ani tym bardziej ,,biata lista” kierow-
cow zawodowych. Zawdd kierowcy nie stanowi
bowiem wyodrebnionej grupy zawodowej i nie
istnieje zaden oficjalny rejestr kierowcow zawo-
dowych. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfi-
kacji zawodéw i specjalnosci na potrzeby rynku
pracy oraz zakresu jej stosowania zalicza kierow-
ce do Grupy 8. ,,Operatorzy i monterzy maszyn
iurzadzen’ Grupa ta obejmuje zawody wymagajace
wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia, niezbed-
nych do prowadzenia pojazdéw i innego sprzetu
ruchomego. Polska Klasyfikacja Wyrobdéw i Ustug
2008 (PKWiU) i Polska Klasyfikacja Dziatalnosci
(PKD) dla zawodu kierowcy réwniez nie przewi-
duja odrebnej klasyfikacji.

Mozna zatem zadad pytanie, czy istniejg jakie-
kolwiek realne metody weryfikacji kandydatow
na kierowcéw. Wbrew pozorom, takiego aplikanta
mozna zweryfikowa¢. Mozna bowiem sprawdzi¢
jego niekaralno$¢, przebieg pracy zawodowej i re-
ferencje. O ile niekaralnoé¢ mozna zweryfikowac
w sadzie, to pozostale wymagaja przeprowadzenia
stosownego $ledztwa, co nie jest fatwym zadaniem.
W wiekszosci przypadkéw pozostaje jedynie zaufa-
nie dokumentom i informacjom przekazywanym
przez aplikantéw. Gdyby branza transportowa
byta skonsolidowana, z caly pewnoscia zostalyby
wprowadzone zasady pozwalajace na sprawdza-
nie przebiegu pracy zawodowej potencjalnych
pracownikéw i opinii o nich, a tym samych ich
wiarygodnosci.

Przy wspdlpracy z kierowcami, szczegdlnie ukra-
inskimi, wazny jest réwniez szacunek do wschod-
nich pracownikéw. Stosowana przez niektérych
polskich przewoznikéw ,,nagonka” na ukrainskich
kierowcow moze doprowadzi¢ bowiem do utraty



pojazdu, a niekiedy rowniez towaru. Wlasnie tak
skoniczyla sie przygoda z zatrudnieniem ukrain-
skiego kierowcy, ktéremu w trakcie wykonywania
przewozu przez Ukraing w nieznanych okolicz-
nosciach skradziono zestaw z towarem. Kierow-
ca ograniczyl sie jedynie do poinformowania
przewoznika o fakcie kradziezy i o... rezygnacji
z pracy. Na towar zapewne znalazl sie jakis$ chetny
wschodni paser, a zestaw by¢ moze dalej wykonuje
przewozy po ,suchym przestworze oceanu” mic-
kiewiczowskich Stepéw Akermanskich (pigknie
napisane — przypis red. nacz.).

W trzecim przypadku przewoznik dopuscit
sie kardynalnego naruszenia zasad starannosci
w wyborze przewoznika, ktdremu powierzyt wy-
konanie przewozu. Pani Wiola nie sprawdzita bo-
wiem w systemie CEIDG, czy podmiot skladajacy
oferte przewozu faktycznie istnieje. Efektem bylo
udzielenie zlecenia osobie, ktora falszywie podata
si¢ za nieistniejacego juz przewoznika i w sposob
nieuprawniony postuzyta sie aktualnymi jeszcze
uprawnieniami posiadanymi przez zlikwidowa-
na firme. Réwniez firma spedycyjna nie wykazala
czujnoéci przy przyjmowaniu zlecenia od falszy-
wego przewoznika. Z kolei przewoznik faktyczny
nie zwrocil uwagi na niezgodnos¢ miejsca dostawy

okreslonego w zleceniu transportowym z listem
CMR i nie wstrzymat przewozu, a co najmniej nie
poprosit o stosowne instrukcje.

Efektem dzialan podjetych przez wszystkich ,,pro-
tesjonalistow” transportowych byto zawiezienie
przesylki do falszywego odbiorcy, ktory nie figu-
rowal w otrzymanym liscie przewozowym, tym
samym nie byl tym odbiorca, do ktérego przesyt-
ka byta adresowana przez niemieckiego nadawce.
Skutkiem byla catkowita utrata towaru. Z powodu
braku $rodkéw finansowych nasz bohater zgodzit
sie na odpracowanie strat poniesionych przez ka-
zachskiego kontrahenta i przez 2,5 roku za darmo
wykonywat dla niego przewozy.

Jak wida¢ z powyzszego, skuteczno$¢ dzialania
oszustow w duzej mierze zalezy od podejécia sa-
mych przewoznikéw do kwestii weryfikacji za-
réwno podwykonawcow, jak rowniez tych, ktérzy
zlecaja im przewozy. Dwa z trzech opisanych przy-
padkéw obnazyty kiepska kondycje przewoznikéw
w tym zakresie. To, Ze brakiem wyobrazni wykazali
sie pracownicy przewoznikéw, nie wylaczyto ich
samych z grona os6b odpowiedzialnych za powsta-
te szkody i skutecznie przykleito im fatki z napisem
~DEUZNIK”

Ponawiam wiec pytanie: CZY OPLACA SIE WE-
RYFIKOWAC ZLECENIOBIORCOW I ZLECE-
NIODAWCOW? Oczywiscie mogtbym na nie od-
powiedzie¢ sam i dodatkowo wskaza¢, jak to robi¢,
ale z premedytacja pozostawie to zainteresowanym.
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